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1.Обпдие положения

1.1. Настоящие Положение (далее Положение) о документации педагогиЧескиХ

работников Моу (сош <свершовский Цо>> дошколъное отделение (далее по тексту -
учреждение) разработано в соответствии с нормативно-правовыми документами:

,/ Федера-пьный закон от 29.12.2012 г. J\ъ 273-ФЗ (Об образовании в Российской

Федерации> (действующая редакция) i
,/ Федеральный закон Ns 328 -ФЗ (о внесении изменений в статьи 29 и 47 ФЗ (об

образовании в РФ>;
/ПрикаЗ МинпросВещеЕиrI РоссиИ от б ноябРя2024 г. N 779 "Об утверждении перечня

документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при

реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ

Ър.дrr..о профессионttльного образования" (зарегистрирован Минюстом России 4 декабря

2024-г. N 80454);
,/ Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации оТ 17.10.201З г-

Jф 1155 <об утверждении федера"irьного государственного образовательного стандарта

дошкольНого обраЗования)) (далее ФгоС ДО) (действующiш редакция);
/ Пр"каз й"".r.рства образованиjI и науки Российской Федерации от ы.а7.2020 г- J\Ъ

з73 uoo угверждении порядка организации и осуществления образовательной

деятельности fIо основным общеобразовательЕым программаМ дошкольногО

образования>>;
/ Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020

г.Ns28 об утверждении санитарно-эпидемиологических правип сп 2.43648-2а

<санитарно- эпидемиологические требования к организациr{м восtIитания и обучения,

отдыха и оздоровления детей и молодежи));
/ Постано"п."". Главного государственного санитарного врача РФ от 28.01.2021 г. ]S

2 <об утверждении санитарных правил и норм СанПиН |.2.з685-21 <<Гигиенические

нормативы и требованиJ[ к обеспечению и безопасности и (или) безвредности для

""no""nu факторов среды обитания>l (с изменениJIми на З0 декабря 2022 юда)
{ Уставшколы;
,/ образовательнiш шрограмма дошкольного образованиjI (даrrее - ОП ЩО);
/ ддагrтированЕы. обрu*о*ательные про|раммы дошкольного образования (да;rее-Аоп

До);
1.] По-rо;кение устанавливает перечень основной документации педагогического

работника, единые требования к оформлению и ведению основной документации педагога.

2.Основные задачи
2.1. Ориеrrтация педагогиIIеского коллектива Учреждения на совершенствование

воспитательно-образовательного процесса.
2.2. Установление порядка веденtш документации педагогиtIеских

Учреждения, форм, сроков ее заrrолнения и хранениlI.

2.з. Повышение профессиональной компетентности педагогиtIеских

Учреждения.
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3. Основпые требования к документации
3.1. ,Ц,окументация оформляется педагогическими работниками Учреждения

своевременно.
З.2. Пр" зurrолнении документации не допускаются исправлениlI, помарки, вызывающие

сомнениJI в rrравильности внесенных изменений,

з.3. ,Щоrryскается рукописное изложение материаJIа и печатные варианты ведениJI

документации. При заполнении документации используется один цвет чернил,

з.4. За достоверцость сведений, качество оформления документации несет

ответственность педагогический работник,
з.5. Мониторинг за ведением документации осуществляет заместитель заведующего IIо

вР согласно IIлану - графику гIроведения внутреннего педагогического мониторинга

Учреждения.

4. Шеречепь основнойдокументации воспитателя

4.|. Локальные акты по обеспечению деятельности педагогических работников

(возможно в печатном или электронном виде):
,/ должностнiul инструкция восtIитатеJuI;
/ инструкция ,rо обеспеченrдо безогtасности образовательного процесса

обучающихся;
,/ инструкциrI по охране труда.

4.2. .Щокументация п0 организации работы воспитателя с обуT ающимися:

/ жур"uл посещаемости;
/ календарцо - тематический план;

4.з. !,окументация по организации взаимодействия с родителями (законными

представителями) обучающихся :' 
'/ протоколы родительских собраний группы, материzlлы к ним, листы регистрдции

(оформляет родителъский комитет) ;

5. Перечень осповнойдокументацииспециалистов
5.1. Локальные акты по обеспечению деятельности специалистов

печатном иJм электроЕном виде):

(возможно в

,/ должностная инструкция специitJIиста;
,/ инструкцш{ fIо обеспеченrдо безопасности образовательного

rrроцесса обучающихся;
,/ инструкция по охране труда.

5.2. ffокументацшI по организации работы музыкаJIьного руководитепя:
./ списки обучающихся по |рупгtам;
,/ комплексно-тематиtIеское планирование по музыкаJIьной деягельности;
,/ кzLJIенДарный плаН rrо музыКальной деятельности, учет индивидуальной работы с

обучающимися' планирование индивидуальной работы с детьми осуществляется по

индивидуальному образовательному маршруту; консультации с педагогами, консультацци

с родителями (законными представителями) обучающихся;
/ конспекты музыкчtJIьных затrятий;
{ планвзаИмодействиlI сrrециitлIистов tIо коррекционно-развцgаютцей работе с

обучающимися с ограниtIенными возможностями здоровья (да:rее по тексту ОВЗ);
,/ маршрутное сопровождение обучающихся с признаками одарённости;
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,/ материtLпы педагогического мониторинга; i

/ расписание индивидуальной (подгругrповой, фронтальной)

образовательной детальности с обучающимися;
./ график работы, цикJIоцрамма деятельности;
,/ материztJIы по самообразованию;
/ расrмсание посещениlI обуrающимися музыкального запа;

,/ IuIaH работы по взаимодейgгвию с родитеJUIми (законными представителями)

Обlлlающихся;
,/ годовой lrлан работы;
,/ журнчtл инструкт€Dка детей;
,/ паспорт музыкtlJIьного заJIа,

/ рабачаятетрадь педсоветов и педагогических совещании И Др.

5.3. ,ЩокументациrI по организации работы инструктора по физической кульryре:

,/ списки обучающихся по цруппаМ;
{ комплексно-тематиtIеское rrпu""ро"ание по физическому рilзвИтию об1,1ающйхся;

./ кitлендарный план, )л{ет индивидуttльной работы с обучающимися, планирование

индивидуальной работы с детьми осуществJIяется по индивидуаJIьному образовательному

маршрутУ; консультации с педагогами, консультации с родителями (законными

представителями) обучающихся ;

/ консгIекты заrrятий гrо физической культуре;
/ плаН взаимодействиJI сIIециtlJIистов гIо коррекционно-рiввивающей работе с

обуrающимися с ограниченными возможностями.lороu"" (далее по тексту ОВЗ);

{ маршрутное сопровождение обучающихся с признаками одарённости;

{ материtшы педагогического мониторинга;
/ расписание индивидуальной (подгрупповой, фронтальной)

образоЪательной дет€tJIьности с обучаю щимися ;

/ график работы, циклограмма деятельности;
,/ материitлы по самообрtвованию;
/ р асписаЕие посещ"r"Ъ Об1,-rающимися физ культурного залц бассейпа;

./ план работы по взаимодействию с родителями (законными представителями)

Обlлrающихся;
,/ годовой план работы;
/ *ур"- инструктажа детей;
,/ ilаспорт физкульryрного заJIа, бассейна;
/ рабочаятетрадь педсоветов и педагогических совещании И Др,

5.4.,ЩокУментаци'I По орГанизации работы УчиТеля-лоГопеДа:
,/ список детей, зачисленцых в црупtry;
,/ годовой плаЕ;
,/ график работы, цикJIоцрамма рабочего времени;
,/ план по самообразованию, матсриiIJIы по самообразованию;

/ 
речевыекарты,мониторинг; v .

,/ комплексно-тематическое планирование коррекционной работы;
,/ календарное планирование и )цет индивидуальной работы;
/ табель посещаемости дстей;
/ листзашIтости индивидуальной коррекционной деятельности с детьми;

/ индивидУальныЙ образовательныЙ маршрут детеЙ с оВЗ и детей инвалидов;

/ *ур"* консультаций педагогов;

;/
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'/ Журнilл консультаций родителей (законных представителей) Обl^rающихся;

/ тетрадь взаимосвязи с воспитатеJuIми;
/ тетрадь взаимосвязи со специаlrистами;
,/ Iдrпд"u"ду?Ulьнzш тетрадь для взаимосвязи в работе с родитеЛями (законными

представителями) обучающихся;' ./ персонбtJIьные папки <Карта развития) обучающегося>, которые вкJIючают:

коллегиаJIьное закJIючение консилиумц протокол обследования )п{ителя_логопеда (в

соответствии с заключением Ппк), заключение Ппк, данные психолого- педагогического

обследования, мониториЕги усвоения доп до, характеристика или педагогическое

представлеЕие на обучающегося, закJIючение ПМПК;
,/ паспорт кабинета;
/ рабочаятетрадь педсоветов и педагогических совещаний и др.

5.5. Щокументация по организации работы учителя-дефеюолога:
./ список детей, зачисленных в групrrу;
,/ годовой гtлш{;
,/ график работы, цикJIо|рамма рабочего времени;
,/ план по самообразованию, материаJIы по самообразованию;
,/ индивидуttльнаJI карта развитиrI, обуrшощегося с задержкой психиtIеского развитиJL

мониторинг;
/ комгtлtексно-тематиtlеское планирование корреюIионной работы;
,/ календарное планирование и у{ет индивидуа.пьной работы;
/ табель посещаемости дегей;
/ лист за}UIтости индивидуальной коррекционной деятельности с детьми;
,/ индивидуальный образовательный маршруг детей с оВЗ и детеЙ инвtUIидов;

/ жур"ur, консультаций педагогов;
/ журнал консультаций родителей (законных представителей) обуlшошIмся;
/ тетрадь взаимосвязи с воспитатоJuIми,
,/ тетрадь взаимосвязи со специIL-IистаIии:
,/ ,rrд""rдуiIJIьнаJI тетрадь дJIя взаимосвязи в работе с родителями (законными

представителями) обучающихся ;

,/ шерсонitлъные шапки <Карта развития, обучающегося), которые вкJIючают:

коллегиalJIьное закJIючение консилиума, протокол обследования учителя-логопеда (в

соответсТвии с закJIючением ППк), заключение ППк, данные психолого- педагогического

обследования, мониторинги усвоениlI АоП до, характеристика иlIи педагогическое

представЛение на обучающегося, закJIючение ПМПК;
,/ паспорт кабинета;
{ раБочаятетрадь педсоветов и педагогических совещании и Др.

!окумешгацрш по организации работы педагога-психолога:
,/ сrrисок детей груrrп, .rrодгрупп
,/ график работы, циюIоцрамма рабочего времени;
./ план по самообразованию, материltIIы самообр€tзованиrl;
,/ мониторинг:
/ индивидуiшьнrш карта рz}звитиrl, обучающегося;
/ комцлексно - тематическое планирование

педагогического сопровождения:
,/ календарное п"цанирование;
/ учет инJивI{дуальной работы с обучаюrцимися;

5.6

fIсихолого-
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,/ сrrисок детей груrrп, подгрупгI
,/ график рабоIы, циклограмма рабочего времени;
./ rrЪu*, гlо самообршованию, материалы самообразованиrI ;

,/ мониторинг;
,/ индивидуаJIьнiш карта развити,{, обучающегося,
,/ комплексно - томатическое планированиs

сопровождениJI;
/ календарное планировatние;
/ учет индивидуальной работы С об5,^rающимися;

Z расписurr". "r,д"видуitJlьной 
(подгрупповой) деятеlпьности с детьми;

,/ годовой план работы;
./ взаимодействие со специztJ,Iистами;
/ результаты мониторинга мотивационной готовности к обучению в школе,

сформированности психических 11роцессов обучающихся, социаJIьно-личностной сферы;
- { ,rЪрaоrra,"Uнiш пашка обучаюrцихся вкJIючает: данные психолого-педагогического

обследования, заключение пмпк, индивидуальная карта обучаюшдегося ;

,/ паспорт кабинога;/ рабоiаятетрадь педсоветов и педагогических совещаний и др.

б. Заключительныеположения
6.1 Изменения и доIIолнения в настояшее Положение вносятся Педагогическим советом

и рассматриваются на его заседании,

6.2 Положение действует до принятия нового положения, которое рассматривается на

Педагогическом совете в установленноN,I порядке,

психол ого-педагогического
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